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EMENTA: A partir de autores classicos e contemporaneos da Sociologia, o curso vai discutir a
importancia da categoria Trabalho para o entendimento da sociedade capitalista. Vai debater a
tematica das relacdes de trabalho, do mercado de trabalho e das instituicbes de representacao
dos trabalhadores, assim como as transformagdes recentes na organizagdo da produgéo com a
introducao de estratégias de flexibilizagao.

OBJETIVOS

Geral: Debater os elementos sobre o trabalho no sistema capitalista e relacionar isso com a questao
social e com desigualdades (raga, classe e género). Assim como, pretende-se analisar a categoria
trabalho no capitalismo e sua ontologia. Dialética e trabalho. A critica como base de entendimento
do mundo social. O trabalho como mediagdo na sociedade e como fonte da producao da riqueza
social. Produgao, reproducao social. A teoria do valor e o fetichismo da mercadoria, mais-valia e
exploracao. Trabalho, luta de classes, contradi¢cées e resisténcias. Ademais, propomos compreender
o trabalho e os seus desdobramentos (“trabalho de ganho”/ganhadores/ganhadeiras, informalidade,
precarizagao, uberizagao, trabalho ndo pago, trabalho digital, capitalismo de plataforma, trabalho de
influencer etc).

Especificos:

- Estimular o desenvolvimento de uma postura reflexiva diante da sociedade contemporénea;

- Fomentar o entendimento da sociedade capitalista a partir do trabalho.

METODOLOGIA

Parte da ideia de que o conhecimento é construido coletivamente, através de dindmicas interativas em
sala de aula que possibilitem a reflexdo sociolégica e a visao critica. O componente curricular
envolvera: aulas expositivas dialogadas; trabalho em grupos e apresentacéo de seminarios.

CONTEUDO PROGRAMATICO

UNIDADE I: O Trabalho e Dialética na Sociedade Capitalista
1. Trabalho, Sociedade e Natureza: o trabalho como ontologia do ser social (trabalho e dialética);
2. A categoria trabalho como a base do ser social ou a dialética das necessidades/caréncias;
3. Dimensdes do trabalho em Marx no Capital (trabalho como fonte do valor, produtor das
mercadorias, fonte da riqueza social);
4. Valor de uso e valor (ou valor de troca): trabalho produtivo — trabalho improdutivo, mais-valia e
exploracéo;
5. Trabalho concreto X trabalho abstrato; o trabalho como “for¢a de trabalho”;
6. Trabalho, exploragdo, alienagdo e mais-valia (estranhamento, autonomia e libertacdo pelo
trabalho);
7. Capital X Trabalho; trabalho, producao e reprodugao social,
8. O trabalho como mediagao insuperavel — O que é a centralidade do trabalho?
Unidade II: Novas e velhas (re)configuragoes do trabalho na sociedade contemporanea
1. Reestruturagdes no mundo do trabalho [fordismo, taylorismo, toyotismo e acumulagao flexivel];




Trabalho, género e questao racial; trabalho ndo pago, invisibilidade e mobilidade social;

Trabalho digital no século XXI: uberizagao, influencer, empreendedorismo, capitalismo de plataforma
(capitalismo de vigilancia, inteligéncia artificial, algoritmo e neoliberalismo);

5. Trabalho, dominagao, exploragao, direitos e resisténcias (luta de classes no século XXI).

howbn

Precarizacao, terceirizagao, flexibilizagéo, informalidade e desemprego (Produgao/circulagdo/consumo);

AVALIAGAO

Construgao de um texto/ensaio critico (4,0), seminario em sala (4,0) e atividade em
sala (2,0). A média da disciplina sera a soma das notas.
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